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Hand auf’s Herz, Sie spüren es doch täglich! 

 

Mehr denn je ist es eine tägliche Herausforderung für uns Betriebe, den wachsenden 

Anforderungen im Tagesgeschäft gerecht zu werden. Umsatzzahlen und Gewinne sind nur mit 

hohem Engagement zu erzielen, die Gewinnung von Neukunden wird immer mühevoller. Der 

Wettbewerbsdruck nimmt weiter zu und den Banken reicht ein Blick in den Jahresabschluss schon 

lange nicht mehr aus.   

Was wir Zimmerer/innen alles können, wissen nur die wenigsten Bauherrn.  

Und im täglichen Preiskampf werden wir Betriebe auch noch in den Topf mit handwerksnahen 

Dienstleistern geworfen. Es zählt in der Praxis leider oft nur noch der billigste Preis. 

Als wenn es nicht schon genug wäre, werden wir von der immer weiter zunehmenden Bürokratie 

regelrecht erdrückt. Dies in allen Bereichen, wie z.B. in der Normung und in Fachregeln. Kommt 

es mit dem Bauherrn zum Streit, kann es schnell sehr teuer und zeitintensiv werden.    

Wenn Sie mit Ihrem Unternehmen trotzdem durchstarten wollen, dann braucht es keine Jammer-

Reden über die allgemeine wirtschaftliche Lage oder flache Sprüche, dass in jeder Krise auch 

eine Chance steckt.  

Sie brauchen Gleichgesinnte an Ihrer Seite!   

Wir von Holzbau Baden e.V. und den Zimmererinnungen unterstützen Sie bei unternehmerischen 

Belangen des Zimmerer- und Holzbaugewerbes.  

Wie? Das zeigen Ihnen die nachfolgenden Schritte zum Erfolg. 

Mit kollegialen Grüßen  

Ihr  

 

 

Rolf Rombach  

Präsident  

 

Anschrift: 

HOLZBAU BADEN E.V 
Munzinger Straße 10 
79111 Freiburg 
 
Tel. 0761 15 43 15 00   
Fax 0761 15 43 15 30 
www.holzbau-baden.de 
info@holzbau-baden.de  



        

Ihr Verband und Ihre Innung vor Ort –  

Basis einer starken Organisation 
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Wir setzen uns für Ihren Betrieb ein,  

als wäre es unser eigener!  

 

 

Vertretung unternehmerischer Interessen 

auf Europa-, Bundes- und Landesebene 
 

Wirtschaftspolitik  

 

Interessenvertretung durch den Zentralverband Deutsches Baugewerbe e. V. auf Europa- und 

Bundesebene und Holzbau Baden e.V. in Baden gegenüber politischen Gremien, Ministerien, 

Kommunen, der Arbeitsverwaltung, dem Hauptzollamt und der Berufsgenossenschaft 

Bauwirtschaft; wir stehen für faire Wettbewerbsbedingungen und mehr Beschäftigung bei weniger 

Steuerlast und Bürokratie 

 

 

Tarifpolitik 

 

Wir, Holzbau Baden e.V., sind der Arbeitgeber-/Wirtschafts- und Technische Verband für das 

badische Zimmerer- und Holzbaugewerbe in Ihrer Region. Im Verbund mit dem ZDB vertreten wir 

Ihre Interessen als Arbeitgeber gegenüber der Industriegewerkschaft Bauen-Agrar-Umwelt. Jedes 

Mitglied hat die Möglichkeit, über die Verbandsgremien auf die Gestaltung der Tarifverträge und 

deren Umsetzung durch die Sozialkassen der Bauwirtschaft einzuwirken. Zahlreiche unserer 

Tarifverträge sind für die gesamte Bauwirtschaft, das heißt auch für Nicht-Mitglieder 

allgemeinverbindlich. 

 

 

Fachpolitik 

 

Interessenvertretung durch Holzbau Deutschland und Holzbau Baden e.V. 

Holzbau Deutschland setzt sich zusammen mit Holzbau Baden e.V. und anderen 

Kollegenverbänden für einen leistungsstarken und wettbewerbsfähigen Holzbau in Deutschland 

ein. Die Verbände vertreten den Berufsstand nach außen. Sie fördern die Betriebe in ihrer 

fachlichen Praxis und unterstützen sie in allen für das Zimmererhandwerk wichtigen Belangen.  

 

Interessenvertretung durch das Holzbau-Deutschland Institut  

 

Das Holzbau Deutschland-Institut agiert in vier für den Holzbau wesentlichen Bereichen und 

fokussiert dabei mit einer gemeinnützigen Ausrichtung die gesamte Holzbaubranche.  

Dabei werden durch die jeweiligen Aktivitäten in den Handlungsfeldern übergreifende 

Synergieeffekte genutzt. Die Erfordernisse der praxisrelevanten Forschung werden durch die 

Nähe zu den ausführenden Holzbaubetrieben, den Planern und den Hochschulen festgelegt. Die 

Forschungsergebnisse werden in der Folge zielgruppengerecht im Rahmen des 

INFORMATIONSDIENST HOLZ aufbereitet und nach Möglichkeit in die normativen Regelwerke 

eingebracht:  



        

 

 

 

Interessenvertretung durch Timber Construction Europe (EVH) auf Europaebene, Holzbau 

Deutschland auf Bundesebene und Holzbau Baden e.V. gegenüber Normenausschüssen, 

Architekten- und Ingenieurkammern sowie Baubehörden und Kommunen.  

 

 

 

 

 

 

 

Wir stehen FÜR: 

➢ Erhöhung der Holzbauquote  

  

➢ Nachhaltigkeit beim Bauen 

 

➢ Weniger Diskriminierung bei der Baustoffauswahl im Vorfeld einer Baumaßnahme 

 

➢ Gesundes Bauen  

 

 

 

 



        

Holz wächst unaufhörlich. 

Wir zimmern Zukunft und  

setzen unsere Standards selbst 

 

Von uns entwickelte Standards 

für das Zimmerer- und Holzbaugewerbe 

 

Berufsbild 
 

Tätigkeitsbereiche (vom Aufrichten bis Zapfenschneiden) 

Berufslaufbahnkonzept (durchgängige Karriere) 

Rahmenlehrpläne und Prüfungsordnungen von der Zwischen- und Gesellenprüfung über die 

Vorarbeiter-, Werkpolier- und Polierprüfung bis hin zur Meisterprüfung 

Ausbildung in unseren Ausbildungszentren 

Nachwuchswerbung 

 

Fachregeln/Normen/Gütezeichen 
 

Fachregel   Balkone  DIN 1052 Holzhausbau     

                

Fachregel   Außenwand-  DIN 4074 Dachbau   

                                bekleidungen  DIN 4108 Ingenieurholzbau    

 

Merkblätter Technik im              DIN 4109 Treppen & Geländerbau  
 
Zimmererhandwerk DIN 18334 Umbau und Modernisierung    

DIN 68365 Ausbau                                                        

DIN 68800      Denkmalpflege 

 

 

 
 

 



        

Erscheinungsbild der Branche 
 

Haus-Logo für Systemführerschaft am Bau  

(Dach, Gebäudehülle, Ausbau)   

                     

Timmy  Sympathieträger des Zimmerer-  

und Holzbaugewerbes       

                    

Meisterhaft  Als Zeichen für meisterhafte Leistungen 

von der kompetenten Beratung bis zur  

fachlich professionellen, termingerechten  

und sauberen Ausführung vor Ort 

DachKomplett Die Weiterbildung von Holzbauunternehmen  

sowie die Unterstützung im Hinblick auf ein  

systematisches, betriebliches Marketing  

gehören zu den zentralen Aufgaben von  

DachKomplett        
   

Netzwerke 
 

Holzbau Deutschland als „Spitzenverband“ in Berlin zur Vertretung der Interessen  
unserer Betriebe vor allem in politischer Hinsicht, wie beispielsweise Arbeitskreise  
zu aktuellen zimmererrelevanten Themen und Aufgabenstellungen 
(z.B. Arbeitskreis Prävention)  

 

proHolz Schwarzwald für mehr Holzverwendung in Südbaden 

 
Marktpartner (Baustoffindustrie, Baustoffhandel, Finanzen und 
Versicherungen) → für Zimmerergerechte Lösungen im Betrieb  
und auf der Baustelle 

 

Timber Construction Europe   
 
 
Holzbau Deutschland Institut 

 

VBU – Vereinigung Badischer Unternehmensverbände als gemeinsames  
Sprachrohr der südbadischen Wirtschaft 

 

 



        

Wir verstehen Ihre Anliegen. 

Unsere langjährige Branchenkenntnis 

ermöglicht maßgeschneiderte Lösungen!  

 

Unterstützung im Tagesgeschäft 

und bei der Unternehmensentwicklung 
 

Fragen und Probleme gehören zu unserem Arbeitsalltag.                                                                       

Dabei lassen sich Antworten und Lösungen nicht immer alleine finden                                                    

Wir vertreten Zimmererinteressen und setzen Branchenstandards.  

Darüber hinaus verstehen wir uns auch als exklusiver Dienstleister.  

Nur als Mitgliedsbetrieb erhalten Sie zuverlässige und kompetente Hilfe in Fragen: 

Aus- und Fortbildung 

 
➢ Ausbildung in unseren Ausbildungszentren 

➢ Umsetzung Zwischen- und Gesellenprüfung 

➢ Unterstützung bei Auswahl und Einstellung von Auszubildenden  

➢ Betriebliches Lehrlingswesen 

➢ Fort- und Weiterbildung für Unternehmer, Mitarbeiter, Architekten etc.  

 

Technik und Umwelt 

 
➢ Technische Beratung von Akustik bis Zulassung, von Baurecht (LBO BW) bis VOB/B 

➢ Fachliche Stellungnahmen 

➢ Qualifizierung zum ö.b.u.v. Sachverständigen 

➢ Abrechnungsfragen nach VOB 

 

Recht 

 
➢ Öffentliches Vergabewesen 

➢ Privates Baurecht (z.B. Vertragsgestaltung, Abrechnungs- und 

Gewährleistungsstreitigkeiten, Hilfe zur Geltendmachung der Durchsetzung von 

berechtigten Zahlungsansprüchen etc.) 

➢ Arbeits-/Tarif- und Sozialrecht bis hin zur gerichtlichen Vertretung 

➢ Handwerksrecht (Abgrenzungsfragen) und Gewerberecht (Gängelung des 

Unternehmertums) 

 

Betriebswirtschaft 

 
➢ Betriebsvergleich zur Identifikation von Entwicklungspotenzialen und Maßnahmen 

➢ Rechtsformwahl und Nachfolgeregelung zur Sicherung des Unternehmens 

➢ Marketing für eine bessere Differenzierung im Wettbewerb durch Qualität und 

Authentizität 

➢ Beratung 



        

Vorteile, die sich – schnell - rechnen  

 

Beratung 

 

Bauvertragsgestaltung und – Überprüfung/Bauherr will nicht bezahlen und macht Mängel an 

erbrachter Bauleistung geltend/Probleme mit Kündigung/Kalkulationsformblätter/die richtige 

Rechtsform für Unternehmen. Das alles sind typische Fälle, bei denen guter Rat teuer werden 

kann. Nicht so bei der Mitgliedschaft im Verband. Die Beratung, die Sie beim Verband erhalten, 

würde bei vergleichbaren externen Angeboten schnell in die Tausende gehen. 

 

 

Rahmenverträge 

 

Über die Rahmenverträge mit unseren Partnern profitieren unsere Mitgliedsbetriebe von 

zahlreichen Angeboten und Sonderkonditionen, wie z.B. den attraktiven Einkaufsvorteilen bei 

der BAMAKA. 

 

 

Eigener Inkassodienst 

 

Soweit ein Zahlungsanspruch des Unternehmers im Grunde unstreitig ist und der Auftraggeber 

beispielsweise finanziell nicht in der Lage ist, zu bezahlen, bietet unser Verband den Betrieben 

gegen einen moderaten Betrag an, bei der Durchsetzung und Beitreibung der Forderung bis 

hin zum gerichtlichen Mahnverfahren mit unseren erfahrenen Baurechtsexperten zu 

unterstützen.    

                                                         

 

 

DIN-Normen im Abo-Service 

 

Um die richtige DIN-Norm jederzeit zum aktuellen oder archivierten Sachstand auf dem Tisch 

zu haben – dazu bedarf es gesammelter Werke. Das geht ins Geld. Wer weniger Aufwand im 

Büro zu schätzen weiß, der nutzt den kostengünstige Abo-Service des Beuth-Verlag mit etwa 

500 Normen für die betriebliche Praxis. 

 

 

 

Vertretung vor dem Arbeits- und Sozialgericht 

Ärger mit den Sozialkassen oder den Mitarbeitern. Lassen Sie sich nicht aus dem Tritt bringen. 

Wir kümmern uns darum. Mit unserem Know-how wissen wir, was zu tun ist und Sie können 

beruhigt Ihrer Zimmerei nachgehen. Wir beraten und vertreten Ihre Interessen. 

 

Beispiel 1 

Beispiel 2 

Beispiel 3 

Beispiel 4 

Beispiel 5 



        

 

 

Betriebsvergleich 

Welche Erlöse erwirtschaften Sie? Wo liegen Ihre Stärken und Schwächen in der betrieblichen 

Kostenstruktur? Wie hoch ist Ihre Produktivität? Was sagen die Banken? Auf alle diese Fragen 

gibt der Betriebsvergleich die ,,richtige‘‘ Auskunft. „Richtig“ deshalb, weil er Ihre Daten mit dem 

Durchschnitt Ihrer Kollegen vergleicht – selbstverständlich anonym und vertraulich. Nur 

teilnehmende Mitglieder erhalten kostengünstig eine individuelle Unternehmensanalyse, die 

selbst Banken neugierig macht. 

 

 

 

 

Aktuelle Informationen – was ein Betrieb wissen muss     

Mit unserem regelmäßigen Rundschreibendienst bekommen unsere Betriebe aktuelle und 

wichtige Informationen für ihre Praxis in den betriebsrelevanten Bereichen wie z.B. Recht, 

Betriebswirtschaft, Steuern, Unternehmensführung etc.    

 

 

Präqualifikation 

Präqualifikation ist die vorgelagerte, auftragsunabhängige Prüfung der Eignungsnachweise 

entsprechend der in § 6 VOB/A definierten Anforderungen. Damit kann jedes an öffentlichen 

Aufträgen interessiertes Unternehmen seine Eignung zu einem erheblich reduzierten Aufwand 

an Zeit und Kosten nachweisen. Unser Verband unterstützt den Betrieb bei dem Wunsch nach 

Präqualifizierung.  

 

 

Kollegialer Erfahrungsaustausch  

Profitieren Sie vom Austausch mit Ihren Berufskollegen und gehen Sie Probleme gemeinsam 

an.  

 

 

Weiterbildung und Seminare 

Stillstand ist Rückschritt. Um den Herausforderungen im täglichen Markt gerecht zu werden, 

gehört neben der Information auch die Weiterbildung in den Unternehmensbereichen zum 

Aufgabenprogramm eines erfolgreichen Unternehmers. Mit unserem vielfältigen 

Weiterbildungs- und Seminarprogramm gewährleisten wir moderne Fort- und Weiterbildung.  

 

… und noch vieles mehr! 

Beispiel 6 

Beispiel 7 

Beispiel 8 

Beispiel 9 

Beispiel 10 



        

Mit unserem Insider-Wissen  

können Sie leichter aufsteigen  

und kommen größer raus! 

 

Zimmerer-Portal     Newsletter  

www.holzbau-baden.de    Holzbau Baden e. V.  

 

 

 

 

 

 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Holzbau Deutschland    Zentralverband Deutsches  

www.holzbau-baden.de    Baugewerbe - Infoline  

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

Informationen aus 1. Hand  

immer am Puls der Zeit 

 



        

 

 

 

 

Holzbau Baden ist unsere erste Adresse, wenn im 

administrativen und rechtlichen Bereich schnelle und 

kompetente Beratung ansteht. 

Für unsere Interessensvertretung auf politischer Ebene 
sowie die Lobbyarbeit für unseren so wertvollen Baustoff 
Holz fühlen wir uns bei Holzbau Baden gut aufgehoben. 
 
Gerne nehmen wir als Mitgliedsbetrieb bei Anschaffungen 
die In Rahmenverträgen ausgehandelten Vergünstigungen 
in Anspruch. 
 

Ganter GmbH, Zimmerei-Treppenbau,  

Zartenbachweg 1 

79856 Hinterzarten 

 
 
 
 
 
 
 
 

Wir sind schon langjähriges Mitglied im Verband  

Holzbau Baden. Dieser unterstützt uns in sämtlichen  

Fragen der Betriebswirtschaft, des Rechts und der  

Technik stets kompetent, zuverlässig und zeitnah. 

Aufgrund des umfangreichen Seminarangebotes  

können sowohl Mitarbeiter als auch Führungskräfte/ 

Betriebsinhaber sich in kleinen Gruppen fortbilden  

und untereinander austauschen. Gemeinsam haben  

wir schon viel zusammen erreicht und geschafft. 

Huber GmbH,  

Kniebisstraße 1 

77728 Oppenau 

 

 

 

 

DAS sagen unsere Unternehmer: 

Nur die Praxis zählt. Lesen Sie hier, was Ihre Kollegen über 

die Mitgliedschaft in Verband und Innung zu sagen haben: 

 

 



        

Mir fällt an Vorteilen ein: Beratung bei 

arbeitsrechtlichen, technischen und baurechtlichen 

Fragen, Kommunikation mit Kollegen. 

Georg Buttenmüller, Zimmerei-Holzbau,  

Am Altberg 8 

79280 Au 

 

 

 

 

 

 
Warum sind wir Mitglied? „Wir schätzen sehr die  
juristische Beratung im Vertragsrecht wie auch im  
Streitfall. Gerne nehmen wir auch die zeit- und  
marktgerechten Bildungsmaßnahmen war, die von  
sehr kompetenten Referenten gehalten werden.  
Durch den Newsletter werden wir immer auf dem  
Laufenden gehalten, was sich im Arbeits- und  
Sozialrecht, Bauwesen, Betriebswirtschaft und vielen  
anderen Themen aktuell tut.  
 
Fazit: Durch die hohe persönliche Kompetenz beim  
Holzbau Baden und die zeitgemäße Informationspolitik  
sind wir immer up-to-date und stehen dadurch selten in  
der Diskussion mit Kunden oder Geschäftspartnern.  
Für mich als Unternehmerfrau ist der Arbeitskreis  
Unternehmerfrauen ein sehr wertvolles Element im  
Erfahrungsaustausch mit Gleichgesinnten.“ 
 
Die Holzwerkstatt Matthias Ebi,  
Im Rebacker 9  
79809 Nöggenschwiel 

 

 

Wir sind Mitglied im Verband, weil wir es schätzen 

qualifizierte Ratgeber im Hintergrund zu haben. 

Egal ob es um Rechtliches oder um technische 

Abrechnungsfragen geht, wir haben bisher immer  

nach kurzer Zeit eine Auskunft erhalten. Zusammen 

mit der Rechtsabteilung des Verbandes konnten  

wir nach einem längeren Streit mit der BG, eine  

für uns günstigere Beitragseinstufung erzielen.  

Wir freuen uns auf weiterhin qualifizierte  

Beratungsleistung des Verbandes. 

Roland Zimmermann, Zimmerei-Holzbau,  
Stöckmatt 15c 
77740 Bad Peterstal 

 



        

 

 

 
HOLZBAU BADEN E.V 
Munzinger Straße 10 
79111 Freiburg 
 
Tel. 0761 15 43 15 00   
Fax 0761 15 43 15 30 
www.holzbau-baden.de 
info@holzbau-baden.de 

 

  Ja ich bin an einer Mitgliedschaft interessiert.  

  Bitte vereinbaren Sie mit mir einen Gesprächstermin 

 

Meine Telefonnummer: ______________________________________________ 

 

Vorzugsweise Wochentag: ______________________________________________ 

 

Vorzugsweise Uhrzeit: ______________________________________________ 

 

Meine Anschrift lautet:  

 

Unternehmen:   ______________________________________________ 

 

Ansprechpartner:  ______________________________________________ 

 

Straße:   ______________________________________________ 

 

PLZ/Ort:   ______________________________________________ 

 

E-Mail-Adresse:  ______________________________________________ 

 

Internet:   ______________________________________________ 

 

Datum/Unterschrift:  ______________________________________________ 

KOMMEN SIE ZU UNS 

und  

werden Sie Mitglied in einer starken Gemeinschaft! 



        

 


